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Denne fagstudieordning suppleres af fakultetets Faelles studieordning for uddannelser ved Det Hu-
manistiske Fakultet. Studerende indskrevet pa denne ordning er derfor underlagt retningslinjer og
regler beskrevet i sdvel den fzelles studieordning som i fagstudieordningen.

Kapitel 1. Hjemmel

§ 1. Hjemmel

Denne studieordning er fastsat med hjemmel i

e Bekendtggrelse nr. 106 af 12. februar 2018 om adgang til kandidatuddannelser ved univer-
siteterne (kandidatadgangsbekendtggrelsen)

e Bekendtggrelse nr. 1328 af 30. juni 2016 om bachelor- og kandidatuddannelser ved univer-
siteterne (uddannelsesbekendtggrelsen)

e Bekendtggrelse nr. 1062 af 30. juni 2016 om eksamen og censur ved universitetsuddannel-
ser (eksamensbekendtggrelsen)

e Bekendtggrelse nr. 114 af 3. februar 2015 om karakterskala og anden bedgmmelse ved ud-
dannelser pa Uddannelses- og Forskningsministeriets omrade (karakterbekendtggrelsen).

Kapitel 2. Adgangskrav, normering, tilhgrsforhold og titel

§ 2. Adgangskrav

Adgang til kandidatuddannelsen sker i henhold til adgangsbekendtggrelsens regler.
Stk. 2. Fglgende bacheloruddannelser giver direkte adgang til kandidatuddannelsen i interkulturelle
markedsstudier:
e Europaisk Business med sprogene fransk, tysk og spansk fra CBS
Interkulturel Markedskommunikation med sprogene fransk, tysk og spansk fra CBS
International Virksomhedskommunikation med sprogene fransk, tysk og spansk fra CBS
Business, Language and Culture fra CBS
International virksomhedskommunikation med spansk/tysk/fransk og europaeiske studier fra
AU
Fransk sprog og kultur fra KU
Spansk sprog og kultur fra KU
Tysk sprog og kultur fra KU
International virksomhedskommunikation med spansk eller tysk fra SDU
International virksomhedskommunikation med 2 sprog fra SDU
Spansk og spanskamerikanske studier fra SDU
Tysk fra SDU
International virksomhedskommunikation i tysk, fransk eller spansk fra AU
International virksomhedskommunikation i engelsk og fransk fra AU
International virksomhedskommunikation i engelsk og spansk fra AU
International virksomhedskommunikation i engelsk og tysk fra AU
International virksomhedskommunikation i fransk og kommunikation fra AU
International virksomhedskommunikation i spansk og kommunikation fra AU
International virksomhedskommunikation i tysk og kommunikation fra AU
Tysk sprog, litteratur og kultur fra AU
Fransk sprog, litteratur og kultur fra AU
Spansk og spanskamerikanske sprog, litteratur og kultur fra AU
International virksomhedskommunikation i spansk eller tysk fra AAU
Tysk fra AAU.
En dansk bacheloruddannelse, der indeholder et sidefag i fransk, spansk eller tysk p& mindst
45 ECTS.
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Stk. 3. Fakultetet kan optage andre ansggere end navnt i stk. 2, hvis det vurderes, at ansgger har
mindst 45 ECTS, der har relevans for studier af den fransk-, spansk- eller tysktalende verdens
sprog, samfund, historie, kultur og markeder samt sprogfeerdighed i fransk, spansk eller tysk pa
mindst B2-niveau i henhold til Den Fzlles Europeaeiske Referenceramme for Sprog.

Stk. 4. Ansggere med udenlandsk adgangsgrundlag og udenlandske studerende, som @gnsker at
folge uddannelsen pa dansk, skal have bestaet Studieprgven inden studiestart.

Stk. 5. Fakultetet fastsaetter arligt optagelseskapaciteten pa kandidatuddannelsen i interkulturelle
markedsstudier. Optagelseskapaciteten offentligggres hvert ar p& www.studier.ku.dk/kandidat.
Stk. 6. S&fremt der er flere kvalificerede ansggere end studiepladser, prioriteres ansggere efter kri-
terier, der fremgar af www.studier.ku.dk/kandidat.

§ 3. Normering

Kandidatuddannelsen i interkulturelle markedsstudier er normeret til 120 ECTS.

8§ 4. Tilhgrsforhold

Kandidatuddannelsen i interkulturelle markedsstudier hgrer under studienaevnet ved Instituttet for
Engelsk, Germansk og Romansk og censorkorpset for erhvervskommunikation og sprog.

§ 5. Titel

En bestdet kandidatuddannelse med centralt fag i interkulturelle markedsstudier giver ret til beteg-
nelsen cand.ling.merc. i interkulturelle markedsstudier. P38 engelsk bruges Master of Arts (MA) in
International Business Communication — Intercultural Market Studies.

Kapitel 3. Studietekniske forhold

§ 6. Laesning af tekster pa fremmedsprog

Ud over det studerede sprog kan der indgd tekster pd dansk og engelsk.

8§ 7. Normalsidedefinition

Normalsidedefinition fremgar af den feelles studieordning for uddannelser ved Det Humanistiske Fa-
kultet § 7.

§ 8. Pensum

Pensumbestemmelser fremgar af Studieinformation p& KUnet under menupunktet Eksamen > Eksa-
mensform og regler > Pensum.

Kapitel 4. Kompetencemal og faglig profil

§ 9. Kompetencebeskrivelse

En kandidatuddannelse i interkulturelle markedsstudier giver kandidaterne indsigt i interkulturel
markedsfgring, strategisk planlaegning af virksomheders marketingprocesser og kulturforskelle og
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deres betydning bade pa organisations- og samfundsniveau. Den faerdige kandidat har endvidere
erfaring med at etablere og varetage kontakt med forskellige stakeholdere, f.eks. aftagere, samar-
bejdspartnere, organisationer og virksomheder i malsprogslandene/-omraderne, fungere som bro-
bygger pa tvaers af sprog- og kulturbarrierer, indgad i beslutningsprocesser vedrgrende aktiviteter i
specifikke lande eller sprogomrader, implementere beslutninger vedrgrende aktiviteter i specifikke
lande eller sprogomrader, kortlaegge problemstillinger relateret til organisationers og virksomheders
strategi ved dbning af nye markeder, udvidelse af aktivitetsomrader mv.

Uddannelsen sikrer et hgjt sprogligt niveau, som ggr kandidaten i stand til at formidle sin viden og
diskutere faglige problemstillinger med forskellige malgrupper pa et korrekt og varieret sprog savel
skriftligt som mundtligt.

8§ 10. Kompetenceprofil

En kandidatuddannelse i interkulturelle markedsstudier giver den studerende fglgende:

Viden om og forstdelse af:
e Det studerede fremmedsprog og dets samfundsmaessige og kulturelle kontekst
e Genrer og fagsprog, der er relevante for markedsanalyse, marketing og markedskommuni-
kation
¢ Humanistiske og samfundsvidenskabelige metoder
e Analytiske og metodiske tilgange til markeder, markedsstrukturer, forbruger-, forretnings-
og organisationskultur.

Feerdigheder:
e Tale det studerede fremmedsprog stort set flydende, spontant og praecist i forhold til kon-

teksten

e Skrive det studerede fremmedsprog klart, velstruktureret og overvejende korrekt i forhold til
konteksten

e Formidle pa tveers af sprog- og kulturgraenser under hensyntagen til lokale veerdier og saed-
vaner

e Kazede problemidentifikation, problemformulering, problemanalyse og problemlgsning meto-
disk sammen

e Sikre, at organisationens eller virksomhedens kommunikations- og markedsfgringsstrategier
fungerer efter hensigten pa kulturelt og sprogligt forskellige markeder.

Kompetencer:

e Tage ansvar for egen faglig udvikling og specialisering

o Implementere og integrere Igsninger pa interkulturelle, intersproglige og markedsmaessige
udfordringer i forhold til organisationens eller virksomhedens strategiske mal

e Interagere effektivt med interessenter pa lokale markeder, hvor det studerede fremmed-
sprog tales

e Planlaegge og gennemfgre projekter i specifikke lande eller sprogomrader

e Opbygge og vedligeholde professionelle relationer i specifikke lande eller sprogomrader.

Kapitel 5. Opbygning og fagelementer

§ 11. Opbygning

Uddannelsen er opbygget af konstituerende fagelementer svarende til 120 ECTS, herunder et kandi-
datspeciale p& 30 ECTS. Uddannelsen indeholder konstituerende valgfag svarende til 30 ECTS, som
indeholder projektorienteret forlgb.

Stk. 2. Specialet skal skrives pd 4. semester og afslutter uddannelsen. Den studerende skal mindst
have bestdet 60 ECTS for at tilmelde sig specialet.
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8§ 12. Uddannelsens profiler/specialiseringer

Kandidatuddannelsen i interkulturelle markedsstudier har ingen profiler eller specialiseringer.

§ 13. Kandidatuddannelsen i interkulturelle markedsstudier

Uddannelsen indeholder et mobilitetsvindue pa 30 ECTS, hvor den studerende enten kan tage udvi-

det projektorienteret forlgb eller de to fagelementer frit emne og projektorienteret forlob.
Stk. 2. Ved uddannelsens start vaelger hver enkelt studerende en sproglig toning, der skal fglges
gennem hele uddannelsen. Det er saledes ikke muligt at skifte sproglig toning undervejs.

Stk. 3. Den studerende kan ansgge studiensevnet om at benytte mobilitetsvinduet til studieophold i

udlandet eller lignende.

Stk. 4. Det strukturerede forlgb for kandidatuddannelsen i interkulturelle markedsstudier fremgar af

nedenstdende oversigt.

Semester Fagelementer
1. Kultur, identitet og interpersonel kom- Cross-Cultural Management
munikation 7,5 ECTS, CBS
15 ECTS Marketing Strategy and Planning in an
International Perspective
7,5 ECTS, CBS
2. Forbrugerkommunikation og interkultu- Business to Business Sales and
rel marketing Relations Management
15 ECTS 7,5 ECTS, CBS
Consumer Culture and Communication
7,5 ECTS, CBS
3. (Mobili- Projektorienteret forlgb Frit emne
tetsvin- 15 ECTS 15 ECTS
due)
eller
Udvidet projektorienteret forlgb
30 ECTS
4. Speciale
30 ECTS
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§ 14. Uddannelsens fagelementer

Kultur, identitet og interpersonel kommunikation - fransk (konstituerende)
Culture, Identity and Interpersonal Communication - French (constituent)

15 ECTS

Aktivitetskode: HIMKO3131E

Ved prgven kan den studerende demonstrere:

Viden om og forst3else af

kultur- og identitetsteori, herunder stereotyper og deres mekanismer
sproglige normer, f.eks. genrer, registre og hgflighed

magtteori i forhold til interkulturelle relationer og internationale orga-
nisationer og virksomheder

sprogpolitik

interpersonel interaktion med seerligt fokus pa argumentation og re-
ceptive og produktive strategier p& fremmedsproget.

Feerdigheder i at

kommunikere, forhandle og interagere stort set flydende, spontant og
praecist mundtligt i forhold til konteksten p& fremmedsproget
formidle klart og preecist til og fra fremmedsproget under iagttagelse
af kulturelle forskelle og den sociale og forretningsmaessige kontekst
identificere og analysere kulturel diversitet og forskellige forstaelses-
horisonter savel inden for sprogomradet som mellem forskellige
sprogomrader

indsamle stgrre maengder data med henblik pa at dokumentere kultu-
relle, gkonomiske eller samfundsmaessige forhold

navigere strategisk i forhold til interkulturelle processer og relationer.

Kompetencer til at

identificere og hdndtere forskellige forventninger og forstaelseshori-
sonter i intersproglige og interkulturelle situationer

bringe sin teoretiske viden i spil i arbejdet med konkrete cases samt
arbejde systematisk, malorienteret og strategisk hensigtsmaessigt
reflektere over egen og andres kommunikation pa fremmedsproget
héndtere kulturelle modsaetningsforhold pa interpersonelt og organi-
satorisk niveau

tilrettelaegge og styre egen arbejdsproces i forhold til opgaveformal,
samarbejde og fastsatte tidsrammer.

Undervisnings- og
arbejdsformer

Holdundervisning.

Prgvebestemmelser

Proveform: Portfolio.
Omfang: 21-25 normalsider, jf. Saerlige bestemmelser.
Bedommelse: Intern prgve ved én eksaminator bedgmt efter 7-trins-ska-

laen.

Gruppebestemmelser: Prgven kan kun aflaagges individuelt.
Eksaminationssprog: Fransk.

Tilladte hjselpemidler: Alle.

Syge-/omprgve: Portfolio, 26-30 normalsider, jf. Szerlige bestemmelser.
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Seaerlige Portfolien bestar af en reekke bundne elementer, hvoraf en del kan udggres
bestemmelser af mundtlige oplaeg. Den konkrete beskrivelse af elementerne og hvorledes
de vaegtes fremgar af kursusbeskrivelsen.

Ved syge-/omprgven skal portfolien, ud over de bundne elementer (aktivite-
ter), der indgar ved den ordinaere prgve, rumme en besvarelse pa 4-5 nor-
malsider af en ekstra opgave. Denne opgave formuleres af underviseren og
daekker et emne eller en vinkel, der ikke allerede er behandlet i de bundne
elementer.

Kultur, identitet og interpersonel kommunikation - spansk (konstituerende)
Culture, Identity and Interpersonal Communication - Spanish (constituent)

15 ECTS
Aktivitetskode: HIMKO3132E

Faglige mal, undervisnings- og arbejdsformer samt prgvebestemmelser: som kultur,
identitet og interpersonel kommunikation - fransk, dog:
Eksaminationssprog: Spansk.

Kultur, identitet og interpersonel kommunikation - tysk (konstituerende)
Culture, Identity and Interpersonal Communication - German (constituent)

15 ECTS
Aktivitetskode: HIMK03133E

Faglige mél, undervisnings- og arbejdsformer samt prgvebestemmelser: som kultur,
identitet og interpersonel kommunikation - fransk, dog:
Eksaminationssprog: Tysk.
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Cross-Cultural Management (obligatorisk og konstituerende)
Cross-Cultural Management (compulsory and constituent)

7,5 ECTS

Aktivitetskode: HIMK03141E

Faglige mal

Ved prgven kan den studerende demonstrere:

Viden om og forst3else af
e kulturel diversitet samt interkulturelle relationer
e kulturforskelle i organisationer, virksomheder og markeder
e organisationskulturelle teorier.

Feerdigheder i at

e analysere og forklare kulturforskelle i forskellige samfund og arsager
til kulturel udvikling pa videnskabeligt grundlag

e anvende viden om kulturel kompleksitet til at forklare, hvordan for-
skellige samfund og kulturer fgrer til kulturelt forskellige virksom-
hedsrelationer og organisatoriske og ledelsesmaessige strukturer

e indsamle stgrre maengder data med henblik pa at dokumentere kultu-
relle, gkonomiske eller samfundsmaessige forhold

e navigere strategisk i forhold til interkulturelle processer og relationer.

Kompetencer til at

o identificere interkulturelle problemstillinger og handtere forskellige
forventninger og forstdelseshorisonter i interkulturelle situationer
integrere viden om kulturforskelle i organisationers og virksomheders
marketing og ledelse
forklare baggrunden for kulturforskelle
kritisk vurdere fordele og begraensninger ved organisationskulturelle
teorier, herunder i forhold til mangfoldighedsledelse og integration i
forbindelse med virksomhedsovertagelser og —sammenlagninger.

Undervisnings- og
arbejdsformer

Som beskrevet i kursuskataloget pd CBS (http://kursuskatalog.cbs.dk).

Prgvebestemmelser

Som beskrevet i kursuskataloget pa CBS (http://kursuskatalog.cbs.dk).
Bedommelse: Ekstern prgve bedgmt efter 7-trins-skalaen.

10
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Marketing Strategy and Planning in an International Perspective (obligatorisk og

konstituerende)

Marketing Strategy and Planning in an International Perspective (compulsory and constituent)

7,5 ECTS

Aktivitetskode: HIMKO3151E

Faglige mal

Ved prgven kan den studerende demonstrere:

Viden om og forst3else af

strategisk marketingplanlaagning og implementering af strategier
sammenhangen mellem organisationens eller virksomhedens interne
kompetencer og eksterne efterspgrgselsforhold og deres betydning
for

forbrugermarketing og industriel marketing

marketingstrategiers sproglige normer, f.eks. genrer, registre og hgf-
lighed.

Feerdigheder i at

analysere organisationens eller virksomhedens markedsbetingelser,
dens muligheder og ressourcer

opstille og forklare strategier for markedsfgring til forbrugermarkedet
og det industrielle marked

med henblik pa at dokumentere kulturelle, gkonomiske eller sam-
fundsmaessige forhold

navigere strategisk i forhold til interkulturelle processer og relationer.

Kompetencer til at

vurdere forskellige marketingstrategier i lyset af markedsdata og or-
ganisationens eller virksomhedens eksterne og interne forhold
segmentere organisationens eller virksomhedens markeder og identi-
ficere dens positionering i forhold til konkurrenter

fastlaegge organisationens eller virksomhedens marketingvariable
konsistent med organisationens/virksomhedens situation.

Undervisnings- og
arbejdsformer

Som beskrevet i kursuskataloget pd CBS (http://kursuskatalog.cbs.dk).

Prgvebestemmelser

Som beskrevet i kursuskataloget pa CBS (http://kursuskatalog.cbs.dk).
Bedommelse: Intern prgve ved én eksaminator bedgmt efter 7-trins-ska-

laen.

11
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Forbrugerkommunikation og interkulturel marketing - fransk (konstituerende)
Consumer Communication and Intercultural Marketing - French (constituent)

15 ECTS

Aktivitetskode: HIMKO3161E

Faglige mal

Ved prgven kan den studerende demonstrere:

Viden om og forst3else af

e kommunikationsteori
markedsteori og interkulturel marketing
interkulturel tekstlingvistik (genrer og registre)
relevante udfordringer i interkulturel markedsfgring
forbrugeranalyse.

Feerdigheder i at

o tilvejebringe store maengder information p& det padgzeldende sprog
samt systematisere og kritisk vurdere informationen med henblik p3d
specifikke analyseopgaver

e vurdere og malrettet veelge de rigtige kommunikationsstrategier og -
veerktgjer (sprog, genre, register) i forhold til den kulturelle kontekst

e formulere en kort rapport, der kan benyttes som grundlag for fast-
lzeggelsen af organisationens eller virksomhedens markedsfgrings- og
ledelsesstrategier

o udtrykke sig klart, velstruktureret og overvejende korrekt pa det stu-
derede fremmedsprog.

Kompetencer til at

e anvende kendskabet til organisationens eller virksomhedens omver-
den pa en made, der er relevant for organisationers og virksomheders
strategi og planlaagning

e anvende teoretisk kulturforstaelse i et handlingsorienteret perspektiv
til at forudsige og skitsere forventelig forbrugeradfaerd

¢ anvende fremmedsproget til hensigtsmaessig kommunikation i inter-
kulturelle kontekster

o reflektere over emner og resultater/konklusioner, der er blevet identi-
ficeret som udfordringer i interkulturel marketing samt udarbejde Igs-
ninger i komplekse interkulturelle og organisatoriske situationer

e arbejde projektorienteret og tvaerfagligt p& en systematisk, malorien-
teret og strategisk made.

Undervisnings- og
arbejdsformer

Holdundervisning.

Prgvebestemmelser

Proveform: Fri mundtlig prgve med materiale.

Omfang: 20 minutter. Der gives ingen forberedelse. Materialet har et om-
fang pa 2-3 normalsider.

Bedpommelse: Ekstern prgve bedgmt efter 7-trins-skalaen. Materialet vaeg-
ter med 1/3 i bedgmmelsen.

Gruppebestemmelser: Prgven kan afleegges individuelt eller som gruppe-
prgve (max. 3 studerende) med individuel bedgmmelse. Prgvens omfang er
ved 2 studerende 30 minutter og ved 3 studerende 40 minutter. Materialets
omfang er ved 2 studerende 3-5 normalsider og ved 3 studerende 4-6 nor-
malsider. De studerendes fzellesbidrag ma ikke overstige 50 %.
Eksaminationssprog: Fransk.

Tilladte hjaelpemidler: Alle.

Syge-/omprgve: Samme som den ordinare prgve.
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Forbrugerkommunikation og interkulturel marketing - spansk (konstituerende)
Consumer Communication and Intercultural Marketing - Spanish (constituent)

15 ECTS

Aktivitetskode: HIMK03162E

Faglige mal, undervisnings- og arbejdsformer samt prgvebestemmelser: som Forbrugerkom-
munikation og interkulturel marketing - fransk, dog:
Eksaminationssprog: Spansk.

Forbrugerkommunikation og interkulturel marketing - tysk (konstituerende)
Consumer Communication and Intercultural Marketing - German (constituent)

15 ECTS

Aktivitetskode: HIMK03163E

Faglige mal, undervisnings- og arbejdsformer samt prgvebestemmelser: som Forbrugerkom-
munikation og interkulturel marketing - fransk, dog:
Eksaminationssprog: Tysk.

Business to Business Sales and Relations Management (obligatorisk og konstitu-

erende)

Business to Business Sales and Relations Management (compulsory and constituent)

7,5 ECTS

Aktivitetskode: HIMKO03171E

Faglige mal

Ved prgven kan den studerende demonstrere:

Viden om og forst3else af
e beslutningsprocesser pa det industrielle marked
e transaktionssalg (kortsigtet) og relationsmarkedsfgring (langsigtet)
¢ kunderelationer, kundeloyalitet og betydningen af tillid og kulturfor-
skelle
¢ sammenhangen mellem strategi og salg.

Faerdigheder i at
e analysere industrielle markeder og beslutningsprocesser i virksomhe-
der og forbrugerorganisationer
o analysere de interne forudsaetninger for, at salgsmalsaetning og stra-
tegi harmonerer med formulere salgsstrategier
e analysere de personlige forudsaetninger for effektiv indgaelse og ved-
ligeholdelse af business-to-business relationer.

Kompetencer til at
e formulere og evaluere salgsstrategier og medarbejderudvikling i rela-
tion til business-to-business salg og marketing
e kaede virksomhedens strategi sammen med konkrete salgsaktiviteter
e opstille forslag til organisationsstrukturer og HR-programmer til stgtte
for strategisk funderede salgsaktiviteter
e anvende viden om tillid og kultur til opbygning af kundeloyalitet.

Undervisnings- og
arbejdsformer

Som beskrevet i kursuskataloget pd CBS (http://kursuskatalog.cbs.dk).

13



http://kursuskatalog.cbs.dk/search.aspx

DET HUMANISTISKE FAKULTET

K@BENHAVNS UNIVERSITET

Prgvebestemmelser

Som beskrevet i kursuskataloget pa CBS (http://kursuskatalog.cbs.dk).
Bedommelse: Ekstern prgve bedgmt efter 7-trins-skalaen.

Consumer Culture and Communication (obligatorisk og konstituerende)
Consumer Culture and Communication (compulsory and constituent)

7,5 ECTS

Aktivitetskode: HIMKO3181E

Faglige mal

Ved prgven kan den studerende demonstrere:

Viden om og forst3else af
o forbrugeradfaerd, forbrugeradfaerdsteori og analysemetoder
¢ sammenhangen mellem forbrugeradfaerd og markedsfgring
e forbrugerkommunikation.

Feerdigheder i at
e analysere forbrugsprocesser og forbrugerkultur
e analysere sammenhangen mellem forbrugeradfzaerd, markedskommu-
nikation og branding.
Kompetencer til at
e udforme undersggelsesdesigns til analyse af forbrugeradfaerd
e udfaerdige en selvstaendig problemformulering
e tage kritisk stilling til teorier og benytte adeekvate undersggelsesme-
toder i relation til den valgte problemformulering
e formulere kommunikations- og brandingstrategier pd baggrund af for-
brugeradfaerdsanalyser.

Undervisnings- og
arbejdsformer

Som beskrevet i kursuskataloget pa CBS (http://kursuskatalog.cbs.dk).

Prgvebestemmelser

Som beskrevet i kursuskataloget pd CBS (http://kursuskatalog.cbs.dk).
Bedommelse: Intern prgve ved én eksaminator bedgmt efter 7-trins-ska-
laen.
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Projektorienteret forlgb - fransk (konstituerende)
Academic Internship — French (constituent)

15 ECTS

Aktivitetskode: HIMKO3191E

Faglige mal

Ved prgven kan den studerende demonstrere:

Viden om og forst3else af
o kommunikationsveje og organisationsformer pa en arbejdsplads
o konkrete sproglige, markedsrelaterede og kulturelle problemstillinger
i en virksomhed/organisation
e anvendelsesmulighederne for et eller flere af uddannelsens fagomra-
der.

Feerdigheder i at

o analysere forhold p& en arbejdsplads ud fra en organisationsteoretisk
synsvinkel

e valge, begrunde og anvende relevant teoretisk litteratur til at analy-
sere forhold pa en arbejdsplads

e relatere konkrete markeds- og marketingspecifikke, sproglige og kul-
turelle problemstillinger til det teoretiske og metodiske indhold i ud-
dannelsen.

Kompetencer til at
o reflektere kritisk og selvstaendigt over udnyttelsen af den sproglig-
kulturelle uddannelse i en konkret erhvervsmaessig sammenhang
e Udfgre konkrete arbejdsopgaver pa en arbejdsplads med brug af
sproglige og kulturelle kvalifikationer fra uddannelsen.

Undervisnings- og
arbejdsformer

Gennemfgrelse af et projektorienteret forlgb af 3 maneders varighed (400-
450 arbejdstimer).

Prgvebestemmelser

Proveform: Fri hjemmeopgave.

Omfang: 16-20 normalsider.

Bedommelse: Intern prgve ved én eksaminator bedgmt efter 7-trins-skalaen.
Gruppebestemmelser: Prgven kan kun aflaagges individuelt.
Eksaminationssprog: Dansk, engelsk eller fransk efter aftale med eksami-
nator.

Tilladte hjelpemidler: Alle.

Syge-/omprgve: Samme som den ordinare prgve.

Seaerlige bestemmel-
ser

Studienavnet skal godkende kontrakt og arbejdsbeskrivelse, inden det pro-
jektorienterede forlgb pabegyndes.

Hjemmeopgaven skal beskrive hovedfaser og arbejdsopgaver i det projekt-
orienterede forlgb samt analysere arbejdspladsen med inddragelse af rele-
vant teori inden for organisationsteori eller fagspecifikke teorier fra den stu-
derendes uddannelse. En udvalgt arbejdsopgave eller opgavetype fra det
projektorienterede forlgb skal diskuteres i dybden, sdledes at det fremgar,
hvorledes eksaminandens baggrund og kvalifikationer har kunnet anvendes i
opgavelgsningen, herunder savel specifikke sproglige og kulturelle kompeten-
cer som personlige arbejdsrelaterede kompetencer og humanistiske genera-
listkvalifikationer.
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Projektorienteret forlgb — spansk (konstituerende)
Academic Internship - Spanish (constituent)

15 ECTS
Aktivitetskode: HIMK03192E

Faglige mal, undervisnings- og arbejdsformer samt prgvebestemmelser: som projektorienteret
forlob - fransk, dog:
Eksaminationssprog: Dansk, engelsk eller spansk efter aftale med eksaminator.

Projektorienteret forlgb - tysk (konstituerende)
Academic Internship - German (constituent)

15 ECTS
Aktivitetskode: HIMK03193E

Faglige mal, undervisnings- og arbejdsformer samt prgvebestemmelser: som projektorienteret
forlob - fransk, dog:
Eksaminationssprog: Dansk, engelsk eller tysk efter aftale med eksaminator.

Frit emne - fransk (konstituerende)
Free topic - French (constituent)

15 ECTS
Aktivitetskode: HIMK03201E

Faglige mal Ved prgven kan den studerende demonstrere:

Viden om og forst3else af
o forskellige problemstillinger relateret til et givent relevant emne
e relevante teoridannelser og videnskabelige metoder til at belyse disse
problemstillinger
o et seerligt studeret emne i forhold til en bredere sammenhaeng.

Feerdigheder i at
e give en reflekteret og selvstaendig analyse af vaesentlige problemstil-
linger inden for et relevant emne
o diskutere dette emne med forstdelse for dets betydning i en bredere
faglig sammenhang
e indplacere det valgte emne i en relevant teoretisk sammenhang og
forholde sig til de metoder, der anvendes pa det pagaeldende felt.

Kompetencer til at

« formidle et fagligt stof og en faglig diskussion pa en klar og veldoku-
menteret made i overensstemmelse med akademiske konventioner

e udtrykke sig sammenhangende og forstaeligt pa et hgjt grammatisk,
ortografisk og idiomatisk korrekthedsniveau med anvendelse af et va-
rieret og nuanceret gloseforrad

o tilrettelaegge og styre egen arbejdsproces i forhold til opgaveformal,
samarbejde og fastsatte tidsrammer.

Undervisnings- og Holdundervisning.
arbejdsformer
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Prgvebestemmelser

Prgveform: Portfolio.

Omfang: 21-25 normalsider, jf. Saerlige bestemmelser.

Bedommelse: Intern prgve ved én eksaminator bedgmt efter 7-trins-ska-
laen.

Gruppebestemmelser: Prgven kan kun aflaagges individuelt.
Eksaminationssprog: Fransk.

Tilladte hjaelpemidler: Alle.

Syge-/omprgve: Portfolio, 26-30 normalsider, jf. Szerlige bestemmelser.

Saerlige bestemmel-
ser

Portfolien bestar af en reekke bundne elementer, hvoraf en del kan udggres
af mundtlige oplaeg. Den konkrete beskrivelse af elementerne og hvorledes
de vaegtes fremgar af kursusbeskrivelsen.

Ved syge-/omprgven skal portfolien, ud over de bundne elementer (aktivite-
ter), der indgar ved den ordinaere prgve, rumme en besvarelse pa 4-5 nor-
malsider af en ekstra opgave. Denne opgave formuleres af underviseren og
daekker et emne eller en vinkel, der ikke allerede er behandlet i de bundne
elementer.

Frit emne - spansk (konstituerende)
Free topic - Spanish (constituent)

15 ECTS

Aktivitetskode: HIMK03202E

fransk, dog:

Faglige mél, undervisnings- og arbejdsformer samt prgvebestemmelser: som frit emne -

Eksaminationssprog: Spansk.

Frit emne - tysk (konstituerende)
Free topic - German (constituent)

15 ECTS

Aktivitetskode: HIMK03203E

fransk, dog:

Faglige mal, undervisnings- og arbejdsformer samt prgvebestemmelser: som frit emne -

Eksaminationssprog: Tysk.
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Udvidet projektorienteret forlgb — fransk (konstituerende)
Extended Academic Internship — French (constituent)

30 ECTS

Aktivitetskode: HIMK03211E

Faglige mal

Ved prgven kan den studerende demonstrere:

Viden om og forst3else af
o kommunikationsveje og organisationsformer pa en arbejdsplads
¢ konkrete markedsrelaterede, sproglige og kulturelle forhold i en virk-
somhed/organisation
e anvendelsesmulighederne for et eller flere af uddannelsens fagomra-
der.

Feerdigheder i at

o analysere forhold p& en arbejdsplads ud fra en organisationsteoretisk
synsvinkel

e valge, begrunde og anvende relevant teoretisk litteratur til at analy-
sere forhold pa en arbejdsplads

e relatere konkrete markeds- og marketingspecifikke, sproglige og kul-
turelle problemstillinger til det teoretiske og metodiske indhold i ud-
dannelsen

e velge, begrunde og anvende relevant baggrundslitteratur til nuance-
ret og preecist til at redeggre for en faglig problemstilling for bran-
chen.

Kompetencer til at
o reflektere kritisk og selvstaendigt over udnyttelsen af den sproglig-
kulturelle uddannelse i en konkret erhvervsmaessig sammenhang
» udfgre konkrete arbejdsopgaver pa en arbejdsplads med brug af
sproglige og kulturelle kvalifikationer fra uddannelsen.

Undervisnings- og
arbejdsformer

Gennemfgrelse af et projektorienteret forlgb af 4-5 m&neders varighed (650-
750 arbejdstimer).

Prgvebestemmelser

Proveform: Fri hjemmeopgave.

Omfang: 26-30 normalsider, jf. Saerlige bestemmelser.

Bedommelse: Intern prgve ved én eksaminator bedgmt efter 7-trins-ska-
laen.

Gruppebestemmelser: Prgven kan kun aflaagges individuelt.
Eksaminationssprog: Dansk, engelsk eller det studerede sprog efter aftale
med eksaminator.

Tilladte hjaelpemidler: Alle.

Syge-/omprgve: Samme som den ordinzere prgve.
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Saerlige bestemmel- | Studienaevnet skal godkende kontrakt og arbejdsbeskrivelse, inden det pro-
ser jektorienterede forlgb pabegyndes.

Hjemmeopgaven bestar af to dele, en rapport (16-20 normalsider og en fag-
lig redeggrelse (ca. 10 normalsider).

Rapporten skal beskrive hovedfaser og arbejdsopgaver i det projektoriente-
rede forlgb samt analysere arbejdspladsen med inddragelse af relevant teori
inden for organisationsteori eller fagspecifikke teorier fra den studerendes
uddannelse. En udvalgt arbejdsopgave eller opgavetype fra det projektorien-
terede forlgb skal diskuteres i dybden, saledes at det fremgar, hvorledes ek-
saminandens baggrund og kvalifikationer har kunnet anvendes i opgavelgs-
ningen, herunder savel specifikke sproglige og kulturelle kompetencer som
personlige arbejdsrelaterede kompetencer og humanistiske generalistkvalifi-
kationer.

Den faglige redeggrelse skal forholde sig til et relevant sagsomrade som ved-
rorer arbejdspladsens arbejdsomrade. Mulige emner kan handle om praktik-
pladsens overordnede arbejdsomrade eller branchen generelt.

Udvidet projektorienteret forlgb - spansk (konstituerende)
Extended Academic Internship - Spanish (constituent)

30 ECTS
Aktivitetskode: HIMK03212E

Faglige mal, undervisnings- og arbejdsformer samt prgvebestemmelser: som udvidet projekt-
orienteret forlgb - fransk, dog:
Eksaminationssprog: Dansk, engelsk eller spansk efter aftale med eksaminator.

Udvidet projektorienteret forlgb - tysk (konstituerende)
Extended Academic Internship - German (constituent)

30 ECTS
Aktivitetskode: HIMK03213E

Faglige mal, undervisnings- og arbejdsformer samt prgvebestemmelser: som udvidet projekt-
orienteret forlgb - fransk, dog:
Eksaminationssprog: Dansk, engelsk eller tysk efter aftale med eksaminator.
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Speciale - fransk (konstituerende)
Master’s Thesis - French (constituent)

30 ECTS
Aktivitetskode: HIMK03221E

Faglige mal Ved prgven kan den studerende demonstrere:

Viden om og forst3else af
e et afgreenset emne inden for feltet interkulturelle markedsstudier med
direkte relevans for sprogomradet
o fagets metoder og teorier i forbindelse med en selvstaendig analyse af
en problemstilling inden for det centrale fags sprogomrade eller en
problemstilling med tvaerfaglig eller interkulturel relevans for sprog-
omradet.

Feerdigheder i at

o formulere, afgreense og operationalisere specialets problemstilling

e udvealge, afgreense, indsamle og bearbejde empirisk og teoretisk ma-
teriale af relevans for analysen samt udveaelge, diskutere og anvende
relevante metodiske tilgange til denne analyse

e analysere materialet med henblik pa besvarelse af problemstillingen

e dokumentere og argumentere for de pdstande, teser og konklusioner,
som fremsaettes, f.eks. ved henvisning til kilder og undersggelsesre-
sultater eller ved klare argumenter og teoretiske overvejelser

e praesentere specialet som en veldisponeret og sammenhangende
tekst, som overholder grammatiske, ortografiske, semantiske, idio-
matiske og stilistiske konventioner og med anvendelse af noter, ind-
holdsfortegnelse, litteraturangivelser, citat- og referencepraksis i
overensstemmelse med de faglige standarder.

Kompetencer til at

e selvstaendigt definere og ivaerkseette et stgrre akademisk projekt og
tage ansvar for dets gennemfgrelse inden for den tidsmasssige ramme
med inddragelse af de ngdvendige ressourcer og samarbejdsrelatio-
ner

o forklare og evaluere den overordnede sammenhang mellem formule-
ring af problem, valg og brug af teori, empiriindsamling, empiribear-
bejdning og konklusion

e placere det behandlede stof i den relevante videnskabelige sammen-
haeng med korrekt anvendelse af de relevante teoretiske begreber og
koble eventuel empirisk analyse med teoretisk og videnskabsteoretisk
indsigt og perspektiv

e sammenfatte specialets indhold og resultater i et daekkende, praecist
og sprogligt korrekt resumé.

Undervisnings- og Vejledning.
arbejdsformer
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Progvebestemmelser Prgveform: Fri hjemmeopgave.

Omfang: 50-60 normalsider samt et resume pa -1 normalside.
Bedommelse: Ekstern prgve bedgmt efter 7-trins-skalaen. Resuméet indgar
i bedgmmelsen.

Gruppebestemmelser: Prgven kan aflaegges individuelt eller som gruppe-
prgve (maks. 3 studerende) med individuel bedgmmelse. Hvis flere stude-
rende skriver sammen, skal hver enkelt deltagers bidrag veere en afrundet
helhed, der er identificeret og kan bedgmmes for sig. Deltagernes faellesbi-
drag ma ikke overstige 50 %.

Hjemmeopgavens omfang ved gruppeprgver er: 75-90 normalsider (2 stude-
rende) eller 100-120 normalsider (3 studerende).

Eksaminationssprog: Fransk eller dansk. Resumé: Hvis specialet er skrevet
pa dansk, skal resumeet skrives pa fransk. Hvis specialet er skrevet pa
fransk, skal resumeet skrives pa dansk.

Tilladte hjaelpemidler: Alle.

Speciale - spansk (konstituerende)
Master’s Thesis - Spanish (constituent)

30 ECTS
Aktivitetskode: HIMK03222E

Faglige mal, undervisnings- og arbejdsformer samt prgvebestemmelser: som speciale - fransk,
dog:

Eksaminationssprog: Spansk eller dansk. Resumé: Hvis specialet er skrevet pa dansk, skal resumeet
skrives pa spansk. Hvis specialet er skrevet pa spansk, skal resumeet skrives p& dansk.

Speciale - tysk (konstituerende)
Master’s Thesis - German (constituent)

30 ECTS
Aktivitetskode: HIMK03223E

Faglige mal, undervisnings- og arbejdsformer samt prgvebestemmelser: som speciale - fransk,
dog:

Eksaminationssprog: Tysk eller dansk. Resumé: Hvis specialet er skrevet pa dansk, skal resumeet
skrives pa tysk. Hvis specialet er skrevet pa tysk, skal resumeet skrives pa dansk.

Kapitel 6. Merit og overgangsbestemmelser

§ 15. Merit

Fagelementer, der tidligere er bestdet pa kandidatuddannelsen i interkulturelle markedsstudier kan
meritoverfgres ifglge skemaet nedenfor.

Stk. 2. 1 tilfeelde af gnske om meritoverfgrsel af fagelementer, der tidligere er bestdet pd kandidat-
uddannelsen i interkulturelle markedsstudier, som ikke fremgar af nedenstdende oversigt, skal den
studerende rette henvendelse til studiensevnet med henblik pa individuel afggrelse.

Stk. 3. Meritering af andre fagelementer sker i henhold til reglerne i § 19 i den fzlles studieordning
for uddannelser ved Det Humanistiske Fakultet.
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2016-studieordning ECTS 2019-studieordning ECTS

Kultur, sprog og identitet 7,5+7,5 Kultur, identitet og interperso- | 15

(HIMKO3041E/-2E/-3E) + nel kommunikation

Interpersonel diskurs (HIMKO03131E/-2E/-3E)

(HIMKO3051E/-2E/-3E)

Forbrugerkommunikation 7,5+7,5 Forbrugerkommunikation og 15

(HIMKO3081E/-2E/-3E) + Pro- interkulturel marketing

jekt i interkulturel marketing (HIMKO03161E/-2E/-3E)

(HIMKO3091E/-2E/-3E)

Cross-Cultural Management 7,5 Cross-Cultural Management 7,5

(HIMKO03022E) (HIMK03141E)

Marketingsstrategi og —plan- 7,5 Marketing Strategy and Plan- 7,5

laegning i internationalt per- ning in an International Per-

spektiv (HIMKO3032E) spective (HIMKO3151E)

Stakeholder Relationship Man- | 7,5 Business to Business Sales and | 7,5

agement (HIMKO3062E) Relations Management
(HIMK03171E)

Forbrugeradfaerd 7,5 Consumer Culture and Com- 7,5

(HIMKO03072E) munication (HIMKO3181E)

Projektorienteret forlgb 15 Projektorienteret forlgb 15

(HIMKO3111E) (HIMKO03191E/-2E/-3E)

Projektorienteret forlgb — udvi- | 30 Udvidet projektorienteret for- 30

det (HIMKO3101E) lgb (HIMK03211E/-2E/-3E)

§ 16. Overgangsbestemmelser

N&r denne studieordning traeder i kraft, vil det kun vaere muligt at afleegge prover efter den gamle
studieordning efter studienaevnets afviklingsplan. Afviklingsplanen fremgar af Studieinformation pa
KUnet under menupunktet Planlaeg dit studie > Regler og dispensationer - Studieordning og reg-
ler.

Kapitel 7. Dispensation, ikrafttraeden og godkendelse

§ 17. Dispensation

Studienavnet kan dispensere fra de regler i studieordningen, som er fastsat af studienaevnet, nar
der foreligger usaedvanlige forhold.

§ 18. Ikrafttraeden

Denne studieordning traeder i kraft den 1. september 2019 og galder for studerende, der er opta-
get pd kandidatuddannelsen i interkulturelle markedsstudier den 1. september 2019 eller senere.
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8§ 19. Godkendelse

Studieordningen er godkendt af studienaevnet ved Institut for Engelsk, Germansk og Romansk den
22. august, 2018.

Studieordningen er godkendt af dekanen for Det Humanistiske Fakultet den 16. december 2018.
Studieordningen er rettet af Det Humanistiske Fakultet den 29. juli 2019.

Studieordningen er justeret og godkendt af studienaevnet ved Institut for Engelsk, Germansk og Ro-
mansk den 19. februar 2020.

Den justerede studieordning er godkendt af dekanen for Det Humanistiske Fakultet den 24. novem-
ber 2020.
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