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Denne fagstudieordning suppleres af fakultetets Faelles studieordning for uddannelser ved Det Hu-
manistiske Fakultet. Studerende tilknyttet fagelementer pd denne ordning er derfor underlagt ret-
ningslinjer og regler beskrevet i savel den feelles studieordning som i denne fagstudieordning.

Kapitel 1. Hjemmel

§ 1. Hjemmel

Denne studieordning er fastsat med hjemmel i
e Bekendtggrelse nr. 20 af 9. januar 2020 om universitetsuddannelser tilrettelagt pa heltid
(uddannelsesbekendtggrelsen)
e Bekendtggrelse nr. 22 af 9. januar 2020 om eksamen og censur ved universitetsuddannelser
(eksamensbekendtggrelsen)
e Bekendtggrelse nr. 114 af 3. februar 2015 om karakterskala og anden bedgmmelse ved ud-
dannelser pa Uddannelses- og Forskningsministeriets omrade (karakterbekendtggrelsen).

Kapitel 2. Normering og tilhgrsforhold

§ 2. Normering

Bachelortilvalget i kommunikation er del af en samlet 3-arig bacheloruddannelse, der er normeret til
180 ECTS, som omfatter tilvalg pa i alt 45 ECTS samt et centralt fag p& 135 ECTS.
Stk. 2. Den studerende skal have bestaet fgrstedrsprgven fgr bachelortilvalget kan pabegyndes.

§ 3. Tilhgrsforhold

Bachelortilvalget i kommunikation hgrer under studienzevnet for Nordiske Studier og Sprogviden-
skab og censorkorpset for dansk.

Kapitel 3. Studietekniske forhold

§ 4. Laesning af tekster pa fremmedsprog

Der kan indgd tekster pa svensk, norsk og engelsk.

§ 5. Stave- og formuleringsevne

Den studerendes stave- og formuleringsevne indgar i helhedsbedgmmelsen som beskrevet i den
feelles studieordning for uddannelser ved Det Humanistiske Fakultet § 6.

Hvis der er et saerligt fokus pa stave- og formuleringsevne, vil det fremgd af det enkelte fagele-
ment.

8§ 6. Normalsidedefinition

Normalsidedefinition fremgar af den feelles studieordning for uddannelser ved Det Humanistiske Fa-
kultet § 7.
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Stk. 2. For bachelortilvalget i kommunikation geelder yderligere:
Materiale, som indgdr i opgaver

Materiale, som er produceret af eksaminanden:

e Selvproduceret materiale, hvori der ikke indgar refleksioner eller reesonnementer over tekst-
arbejdet (dvs. produkter i ikke-akademiske genrer), m& ved skriftlige opgaver hgjst udggre
halvdelen af sidetallet.

e Figurer og tabeller: I beregningen af antal typeenheder taller en selvproduceret figur eller
en tabel det antal typeenheder, der indgar i figuren eller tabellen. Hvis enkelte ikke-selvpro-
ducerede billeder bruges illustrativt, kan disse indga i opgaven uden at teelle enheder, hvor-
imod et omfangsrigt brug af ikke-selvproducerede billeder som eksempler/illustrationer bgr
vedlaegges som bilag.

Materiale, som indg&r i opgivelser
e Billeder, hvis disse opgives selvstaendigt:
o Malerier, kunstfotos o.l.: 1 billede = 20 normalsider.
o Pressefotos, reklamer o.l.: 1 billede = 10 normalsider.
e Videooptagelser: 1 minut = 1 normalside.
e Lydoptagelser: 1 minut = 1 normalside.
o Tekster, som ggres til genstand for indgdende sproglig analyse, fx udskrifter til CA (conver-
sation analysis) og diskursanalyse: 1 normalside = 420 typeenheder.

§ 7. Pensum

Pensumbestemmelser fremgar af Studieinformation p& KUnet under menupunktet: Eksamen > Ek-
samensform og regler > Pensum.

Kapitel 4. Fagelementer og studiemgnstre

§ 8. Studiemgnstre

Den studerende sammensaetter selv sit bachelortilvalg, men der er ogsa mulighed for at folge et
studiemgnster bestaende af fagelementer sammensat af instituttet.
Blandt bachelortilvalgene i kommunikation kan veaelges fglgende studiemgnstre:

e Interaktion i organisationer

e Strategisk tekstarbejde

¢ Analyse af organisatoriske processer

Interaktion i organisationer

Studiemgnstret Interaktion i organisationer fokuserer pa, hvordan kommunikation og interaktion
skaber organisationer - og pa hvordan interaktion kan designes, sa den i stgrst mulig grad under-
stgtter organisationens mal.

Stk. 2. Fagelementerne i dette studiemgnster kan ogsa tages som enkeltstdende tilvalg.

Stk. 3. Det strukturerede forlgb for Interaktion i organisationer fremgar af nedenstdende oversigt.

Semester Fagelementer
Efterdr Mundtlig kommunikation i organisatio-
ner
(15 ECTS)
Forar Ledelse, kommunikation og organisati- Procesledelse og facilitering
onsteori (15 ECTS)
(15 ECTS)
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Strategisk tekstarbejde

Studiemenstret Strategisk tekstarbejde fokuserer p&, hvordan kommunikation og konkrete kommu-
nikationsprodukter kan understgtte organisationers strategi. Kurserne arbejder med det udvidede
tekstbegreb og fokuserer derfor pa skriftlige, mundtlige og audiovisuelle virkemidler.

Stk. 2. Fagelementerne i dette studiemgnster kan ogsa tages som enkeltstaende tilvalg.

Stk. 3. Det strukturerede forlgb for Strategisk tekstarbejde fremgar af nedenstdende oversigt.

Semester Fagelementer
Efterar Diskursanalyse Formidling
(15 ECTS) (15 ECTS)
Forar Ledelse, kommunikation og organisati-
onsteori
(15 ECTS)

Analyse af organisatoriske processer

Studiemgnstret Analyse af organisatoriske processer beskaftiger sig med, hvordan man kan skabe
hensigtsmaessige processer, interaktion og kommunikation i organisationer, som ggr organisationer
i stand til at nd de mal, de har sat sig.

Stk. 2. Fagelementerne i dette studiemgnster kan ogsa tages som enkeltstaende tilvalg.

Stk. 3. Det strukturerede forlgb for Analyse af organisatoriske processer fremgar af nedenstaende
oversigt.

Semester Fagelementer
Efterar Diskursanalyse
(15 ECTS)
Forar Procesledelse og facilitering Ledelse, kommunikation og organisati-
(15 ECTS) onsteori
(15 ECTS)

8§ 9. Enkeltstdende bachelortilvalg

Hvis man ikke gnsker at fglge et af de udbudte studiemgnstre, kan man i stedet selv sammenszette
sit bachelortilvalg ud fra de enkeltstdende bachelortilvalg.
Stk. 2. I nedenstdende tabel fremgar det, i hvilke semestre de enkelte fagelementer udbydes.

Fagelementer Semester
Mundtlig kommunikation i organisationer (15 ECTS) Efterar
Formidling (15 ECTS) Efterar
Diskursanalyse (15 ECTS) Efterar
Procesledelse og facilitering (15 ECTS) Forar
Ledelse, kommunikation og organisationsteori (15 ECTS) Forar
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Mundtlig kommunikation i organisationer
Oral Communication in Organizations

15 ECTS

Aktivitetskode: HDAB10541E

Faglige mal

Ved prgven kan den studerende demonstrere:

Viden om og forst3else af

« professionelles interaktion i en social kontekst preeget af méaloriente-
ring, asymmetri, socialisering og faglige procedurer

e interaktionelle faeanomener som intersubjektivitet, samarbejde, kon-
flikt, autoritet og tillid

e udvalgte teorier og metoder inden for interaktionsanalyse

e hvordan deltagere samskaber roller og relationer i interaktionen

e den videoetnografiske dataindsamlingsproces

Faerdigheder i at

e analysere daglig praksis i organisationer ud fra nedslag i vaesentlige
mundtlige genrer (mgder, konsultationer, praesentationer, workshops,
treening), der tjener strategiske formal i relationer mellem professio-
nelle indbyrdes, mellem ledere og medarbejdere samt i relationer
med kunder, klienter og borgere

e give en reflekteret og selvsteendig analyse af et udvalgt samtale- eller
interaktionsanalytisk emne med forstdelse for dets betydning i den
konkrete sociale kontekst og set i en bredere faglig sammenhaeng

e omseette detaljerige analyser til radgivningspointer, der kobler inter-
aktionsanalytiske og organisatoriske/strategiske interesser.

Kompetencer til at
e indplacere en interaktionel problemstilling i en strategisk og social
sammenhaeng og forholde sig til dens dynamikker og rationaler
e arbejde selvstaendigt med et samtale- og interaktionsanalytisk emne i
indsamlet empiri (fx made, workshop, konsultation)
e analysere og radgive professionelle om optimering af adfaerd i mundt-
lige genrer og kanaler.

Undervisnings- og
arbejdsformer

Undervisningen bestar af en kombination af foreleesninger, studenterfrem-
laeggelser, datasessions, faglige diskussioner, spil og gvelser.

Prgvebestemmelser

Proveform: Fri mundtlig prgve med materiale.

Omfang: 30 minutter inkl. votering.

Materialet bestdr af en synopsis af et samlet omfang pa 5-6 normalsider, jf.
Saerlige bestemmelser.

Bedommelse: Intern prgve ved flere eksaminatorer bedgmt efter 7-trins-
skalaen. Materialet vaegter 1/3 i den samlede bedgmmelse.
Gruppebestemmelser: Prgven kan kun aflaegges individuelt.
Eksaminationssprog: Dansk.

Tilladte hjaelpemidler: Alle.

Syge-/omprgve: Samme som den ordinaere prgve.
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Saerlige
bestemmelser

Eksaminationen indledes med eksaminandens fremlaeggelse af det udvalgte

problemfelt med udgangspunkt i synopsen. Fremlaeggelsen, der har en mak-
simal varighed pa 10 minutter, efterfglges af en dialog mellem eksaminator

og eksaminand.

Flere studerende ma godt samarbejde om dataindsamling, hvis dette tydeligt
angives i materialet, men transskription, analyser og den indleverede synop-
sis skal vaere udarbejdet individuelt af eksaminanden.

Synopsen bestar af fglgende 4 dele: (1) en problemformulering pa 2-1 nor-
malside, (2) en citatsamling p& maksimalt 3 normalsider, (3) en fintrans-
skription af et minuts uddrag af en videofilmet interaktion fra en organisato-
risk setting efter den studerendes eget valg, samt (4) en kort disposition for
den mundtlige fremstilling pa maksimalt 1 normalside.. I gvrigt henvises til
studienaevnets generelle bestemmelser for synopsis pa Kun et under Eksa-
men - Eksamensform- og regler - Mundtlig eksamen med materiale > Mere
info.
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Dissemination
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Aktivitetskode: HDAB10551E

Faglige mal

Ved prgven kan den studerende demonstrere:

Viden om og forst3else af

e vaesentlige skriftlige genrer i en organisation, fx forskellige brevgen-
rer, pjecer, artikler til medarbejderblade, hjemmesider, pressemedde-
lelser og opslag pa sociale medier samt mundtlige praesentationer

e brug af video og andre visuelle og grafiske fremstillingsformer

o fundamentale teoretiske begreber inden for formidling og strategisk
kommunikation som fx troveerdighed, image, pressekontakt, den
dagsordensaettende proces, kampagnetilrettelaeggelse og malgrupper

e mader at analysere, producere og radgive om tekster og andre kom-
munikationsprodukter i en raekke ikke-akademiske genrer og kanaler

o udfordringer og muligheder ift. radgiverrollen.

Faerdigheder i at
o analysere og kritisere en tekst og rddgive om eventuelle forbedrings-
muligheder med udgangspunkt i teori om formidling, strategisk kom-
munikation og kommunikationsrddgivning

e ggre rede for og kritisere teksters komposition, informationsstruktur,
argumentation og fortzelleteknik, og vejlede i forbedring heraf

e analysere og rddgive om teksters og visuelt materiales udformning
set i forhold til den givne kommunikationssituation og malet med den
givhe kommunikation

e producere en vellykket sagprosatekst i en ikke-akademisk genre og
planlzegge videoproduktion vha. fx frames og storyboards
o reflektere over radgiverrollen.

Kompetencer til at
e agere som kommunikationsrddgiver, som kan foretage reflekterede
og informerede valg bade, nar det geelder kommunikationsproduktet,
kommunikationsstrategi og rddgivningsstrategi.

Undervisnings- og
arbejdsformer

Undervisningen bestdr af en kombination af foreleesninger, studenterfrem-
laeggelser, faglige diskussioner og gvelser.

Prgvebestemmelser

Proveform: Aktiv undervisningsdeltagelse
Den aktive undervisningsdeltagelse bestar af:

e Tilstedevaerelse i min. 80 % af undervisningen.

e Aflevering og godkendelse af 3 semesteropgaver af et samlet omfang

pd 16-20 normalsider.

Beodammelse: Intern prgve ved én eksaminator bedgmt Best3et/ikke be-
staet.
Gruppebestemmelser: Prgven kan kun aflaegges individuelt.
Eksaminationssprog: Dansk.
Tilladte hjaelpemidler: Alle.
Syge-/omprgve: Bunden hjemmeopgave, 16-20 normalsider. Der gives 10
dage til besvarelsen.




Diskursanalyse
Discourse Analysis

15 ECTS
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Aktivitetskode: HDAB10561E

Faglige mal

Ved prgven kan den studerende demonstrere:

Viden om og forst3else af
o eksplicitte og implicitte budskaber i kommunikation
¢ kommunikativt relationsarbejde mellem afsender og modtager
e udvalgte teorier, begrebsdannelser og modeller inden for det diskurs-
analytiske omrade
e det diskursanalytiske omrades metoder.

Feerdigheder i at

e bruge teorier og begreber fra det diskursanalytiske omrade nuanceret
0g preecist

o diskutere savel diskursfaglig teori som metode

e anvende diskursanalytiske veaerktgjer pa relevant empirisk materiale

e sikre relevant sammenhang mellem teori, metode og empirisk mate-
riale i analyser

e perspektivere det faglige omrade videnskabsteoretisk.

Kompetencer til at
e udveelge og anvende diskursanalytiske metoder, begreber og model-
ler til at analysere relevant materiale
o reflektere over, hvordan man som kommunikationsradgiver kan an-
vende diskursanalyse i praksis.

Undervisnings- og
arbejdsformer

Undervisningsformen bestdr af en kombination af underviseroplaeg, studen-
teroplaeg, holddiskussioner, gruppearbejde, samt gvelser individuelt og i
grupper.

Prgvebestemmelser

Proveform: Fri hjemmeopgave.

Omfang: 16-20 normalsider.

Bedommelse: Intern prgve ved én eksaminator bedgmt efter 7-trins-ska-
laen.

Gruppebestemmelser: Prgven kan aflaegges individuelt eller som gruppe-
prgve (maks. 3 studerende) med individuel bedgmmelse.

Hjemmeopgavens omfang ved gruppeprgver er: 24-30 normalsider (2 stude-
rende) og 32-40 normalsider (3 studerende).

Hvis flere studerende skriver sammen, skal hver enkelt deltagers bidrag
veere en afrundet helhed, der kan identificeres og bedgmmes for sig. Delta-
gernes feellesbidrag ma ikke overstige 50 %.

Eksaminationssprog: Dansk.

Tilladte hjaelpemidler: Alle.

Syge-/omprgve: Fri hjemmeopgave, 21-25 normalsider, jf. Saerlige be-
stemmelser. Syge-/omprgvens omfang ved gruppeprgver er: 32-38 normalsi-
der (2 studerende) eller 42-50 normalsider (3 studerende). Hvis flere stude-
rende skriver sammen, skal hver enkelt deltagers bidrag vaere en afrundet
helhed, der er identificeret og kan bedgmmes for sig. Deltagernes fallesbi-
drag ma ikke overstige 50 %.
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Saerlige Ved syge-/omprgven skal den frie hjemmeopgave rumme et selvstaendigt af-
bestemmelser snit af 4-5 normalsiders laengde, hvori der ggres rede for og reflekteres over
den litteratur, der fremgar af kursets semesterplan. De 4-5 normalsider ind-
gar i det samlede omfangskrav.

Afsnittet skal afleveres sammen med eksamensopgaven i ét samlet doku-
ment. Afsnittet skal indeholde:

e en beskrivelse og sammenfatning af vaesentlige dele af den litteratur, som
den studerende forventes at saette sig ind i i tilknytning til undervisningen

o refleksioner over de vigtigste problemstillinger, som denne litteratur be-
skaeftiger sig med.

Ved gruppeprgver skal omfanget af det ekstra afsnit vaere pa 6-8 normalsider
(2 eksaminander) eller 8-10 normalsider (3 eksaminander).

10
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Procesledelse og facilitering
Process Management and Facilitation

15 ECTS

Aktivitetskode: HDAB10571E

Faglige mal

Ved prgven kan den studerende demonstrere:

Viden om og forst3else af

e interne og eksterne konsulenters arbejde med at flytte en gruppe
mennesker fra et A til et B, fx mht. erkendelse, udvikling eller foran-
dring

e samspillet af aktagrer, interesser, ressourcer, ledelse og risici i kon-
krete processer

e udvalgte teorier, modeller og metoder inden for procesledelse og faci-
litering, sasom projektledelse, stakeholderanalyse, storytelling og
narrativ terapi, samt inden for samtalebaserede metoder (fx coa-
ching, mediation, forhandling, supervision, radgivning)

e facilitering af en konkret social proces (fx en workshop eller et laen-
gere udviklingsforlgb), dens betydning i en strategisk kontekst (i virk-
somheder, institutioner, organisationer og foreninger) og i et bredere
teoretisk perspektiv.

Faerdigheder i at

e planlaegge og facilitere mgder, seminarer og workshops

o redeggre for udvalgte nggletemaers begreber og modeller, sdsom
samarbejde, konflikt, teamwork, praksisfaellesskaber, nudging, foran-
dring og innovation

e arbejde fagligt reflekteret med projektstyringsredskaber sdsom mile-
pelsplaner, drejebgger og magdetemplates; med dramaturgisk, visuel
0g materiel iscenesaettelse af rammerne for processer; samt med
gvelser og lege med henblik pd at opna konkrete strategiske formal
for og med en gruppe deltagere

e vise i en praktisk situation, hvordan udvalgte teoretiske positioner og
modeller kan bringes i anvendelse over for problemstillinger vedrg-
rende procesledelse og facilitering, og herigennem bidrage til at ud-
vide forstaelsen af de involverede aktgrers handlingsmuligheder

o give forslag til facilitering af en konkret proces.

Kompetencer til at

e arbejde selvstaendigt med et proces- og faciliteringsfagligt emne som
et led i at hdndtere komplekse og udviklingsorienterede processer i
sociale sammenhange

e indgd i fagligt og tvaerfagligt samarbejde om facilitering af organisato-
riske processer

e identificere egne leeringsbehov og strukturere egen laering i forskellige
processer, samt reflektere over egen rolle under facilitering af sociale
processer

e radgive professionelle om optimering af mundtlige processer.

Undervisnings- og
arbejdsformer

Undervisningen bestar af en kombination af forelsesninger, studenterfrem-
laeggelser, gaesteoplaeg, virksomhedsbesag, gvelser, lege og feelles casear-
bejde.

11
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Prgvebestemmelser

Proveform: Portfolio.

Omfang: 16-20 normalsider.

Beodﬂmmelse: Intern prgve ved én eksaminator bedgmt Bestdet/Ikke be-
staet.

Gruppebestemmelser: Prgven kan afleegges individuelt eller som gruppe-
prgve (maks. 5 studerende) med individuel bedgmmelse.

Portfoliens omfang ved gruppeprgver er: 24-30 normalsider (2 studerende),
32-40 normalsider (3 studerende), 40-50 normalsider (4 studerende) og 48-
60 normalsider (5 studerende). Hvis flere studerende skriver sammen, skal
hver enkelt deltagers bidrag veere en afrundet helhed, der kan identificeres
og bedgmmes for sig. Deltagernes fzellesbidrag ma ikke overstige 50 %.
Eksaminationssprog: Dansk.

Tilladte hjeelpemidler: Alle.

Syge-/omprove: Portfolio, 21-25 normalsider jf. Saerlige bestemmelser.
Syge-/omprgvens omfang ved gruppeprgver er: 32-38 normalsider (2 stude-
rende), 42-50 normalsider (3 studerende), 53-63 normalsider (4 stude-
rende), 63-75 normalsider (5 studerende). Hvis flere studerende skriver
sammen, skal hver enkelt deltagers bidrag vaere en afrundet helhed, der er
identificeret og kan bedgmmes for sig. Deltagernes fzellesbidrag ma ikke
overstige 50 %.

Saerlige
bestemmelser

I Igbet af semestret udarbejder hver studerende 4-5 bundne opgaver, som
indgar i en portfolio. De bundne opgaver kan have karakter af faglig reflek-
sion over udarbejdede drejebgger, workshopgvelser e.l. efter naermere aftale
med underviser. Der vil typisk blive stillet krav om, at mundtlige opgaver do-
kumenteres skriftligt, fx i form af slides med noter.

Ved syge-/omprgven skal portfolioen, ud over ud over de bundne opgaver
der indgdr ved den ordinaere prgve, rumme et selvstaendigt afsnit af 4-5 nor-
malsiders laengde, hvori der ggres rede for og reflekteres over den litteratur,
der fremgar af kursets semesterplan. De 4-5 normalsider indgdr i det sam-
lede omfangskrav.

Afsnittet skal afleveres sammen med eksamensopgaven i ét samlet doku-
ment. Afsnittet skal indeholde:

e en beskrivelse og sammenfatning af vaesentlige dele af den litteratur, som
den studerende forventes at saette sig ind i i tilknytning til undervisningen

o refleksioner over de vigtigste problemstillinger, som denne litteratur be-
skaeftiger sig med.

Ved gruppeprgver skal omfanget af det ekstra afsnit vaere pa 6-8 normalsider
(2 eksaminander) eller 8-10 normalsider (3 eksaminander) eller 10-13 nor-
malsider (4 eksaminander) eller 12-15 normalsider (5 eksaminander).
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Ledelse, kommunikation og organisationsteori
Leadership, Communication and Organization Theory

15 ECTS

Aktivitetskode: HDAB10581E

Faglige mal

Ved prgven kan den studerende demonstrere:

Viden om og forst3else af

lederskab i samarbejde med interne og eksterne aktgrer

grundlaeggende teorier og diskussioner inden for ledelseskommunikation
og organisationsteori, fx om forretningsgrundlag, arbejdsdeling, organisa-
tionsdesign, rapporteringslinjer, motivation, organisationskultur, socialise-
ring, lederroller og -filosofier, delt lederskab, ledelse som proces, samar-
bejde og fglgeskab, linjekommunikation og toplederkommunikation

den historiske udvikling fra de klassiske teorier til udvalgte dele af den ny-
este udvikling inden for forskning i ledelseskommunikation og organisati-
onsteori

lederes og organisationers arbejde i praksis med at drive og udvikle orga-
nisationen via kommunikation i organisatoriske rutiner og processer.

Faerdigheder i at

redeggre for udvalgte teorier, ngglebegreber og modeller inden for ledel-
seskommunikation og organisationsteori — og kunne diskutere disse ift.
hinanden

anvende de teoretiske begreber, modeller og vaerktgjer til at analysere
konkrete eksempler pa ledelseskommunikation i dens organisatoriske kon-
tekst

identificere hensigtsmaessige radgivningspointer i forbindelse med kon-
krete udfordringer vedr. ledelseskommunikation i en organisatorisk/strate-
gisk kontekst.

Kompetencer til at

diskutere muligheder og udfordringer knyttet til ledelseskommunikative
problemstillinger i en konkret organisatorisk kontekst

reflektere over hensigtsmaessig radgivning af ledere om deres kommuni-
kation i en konkret organisatorisk/strategisk kontekst.

Undervisnings- og
arbejdsformer

Undervisningen bestar af en kombination af foreleesninger, studenterfrem-
laeggelser og gvelser.
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Prgvebestemmelser

Proveform: Fri hjemmeopgave.

Omfang: 16-20 sider.

Bedommelse: Intern prgve ved én eksaminator bedgmt efter 7-trins-ska-
laen.

Gruppebestemmelser: Prgven kan aflaegges individuelt eller som gruppe-
prgve (maks. 3 studerende) med individuel bedgmmelse.

Hjemmeopgavens omfang ved gruppeprgver er: 24-30 normalsider (2 stude-
rende) og 32-40 normalsider (3 studerende).

Hvis flere studerende skriver sammen, skal hver enkelt deltagers bidrag
veere en afrundet helhed, der kan identificeres og bedgmmes for sig. Delta-
gernes fzellesbidrag ma ikke overstige 50 %.

Eksaminationssprog: Dansk.

Tilladte hjeelpemidler: Alle.

Syge-/omprove: Fri hjemmeopgave, 21-25 normalsider, jf. Saerlige be-
stemmelser.

Syge-/omprgvens omfang ved gruppeprgver er: 32-38 normalsider (2 stude-
rende) eller 42-50 normalsider (3 studerende). Huvis flere studerende skriver
sammen, skal hver enkelt deltagers bidrag vaere en afrundet helhed, der er
identificeret og kan bedgsmmes for sig. Deltagernes fallesbidrag ma ikke
overstige 50 %.

Saerlige
bestemmelser

Ved syge-/omprgven skal den frie hjemmeopgave rumme et selvstaendigt af-
snit af 4-5 normalsiders lzengde, hvori der ggres rede for og reflekteres over
den litteratur, der fremgar af kursets semesterplan. De 4-5 normalsider ind-
gar i det samlede omfangskrav.

Afsnittet skal afleveres sammen med eksamensopgaven i ét samlet doku-
ment. Afsnittet skal indeholde:

e en beskrivelse og sammenfatning af vaesentlige dele af den litteratur, som
den studerende forventes at saette sig ind i i tilknytning til undervisningen

o refleksioner over de vigtigste problemstillinger, som denne litteratur be-
skeeftiger sig med.

Ved gruppeprgver skal omfanget af det ekstra afsnit vaere pa 6-8 normalsider
(2 eksaminander) eller 8-10 normalsider (3 eksaminander).

Kapitel 5. Dispensation, ikrafttraeden og godkendelse

§ 11. Dispensation

Studienavnet kan, efter ansggning, dispensere fra de regler i studieordningen, som er fastsat af
universitetet, safremt der foreligger dokumenterede usaedvanlige forhold.

§ 12. Ikrafttraeden

Studieordningen traeder i kraft den 1. september 2020 og gzelder for studerende, der pdbegynder
bachelortilvalget i kommunikation den 1. september 2020 eller senere.

§ 13. Godkendelse

Studieordningen er godkendt af studienavnet for Nordiske Studier og Sprogvidenskab den 28. au-

gust 2019.

Studieordningen er godkendt af dekanen for Det Humanistiske Fakultet den 13. januar 2020.
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Studieordningen er rettet af Det Humanistiske Fakultet den 15. november 2021.

Studieordningen er justeret af Det Humanistiske Fakultet den 20. december 2023.
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