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Procedure for studie- og karrierevejledning på HUM lever op til de fælles retningslinjer for 
kvalitetssikring af studie- og karrierevejledning på Københavns universitet. 
 
Fakultetets fælles vejledningsenhed, HUM Studie- og karrierevejledningen, er centralt organiseret 
og placeret i Fakultetsservice.  
 
Vejledningsindsatserne har til formål aktivt at understøtte de studerende i at blive kompetente til 
studieplanlægning og til at træffe gode reflekterede valg undervejs. Aktiviteterne skal være med til 
at underbygge et godt studiemiljø og sikre, at de studerende får en god vej gennem deres 
uddannelse og videre til et aktivt arbejdsliv. Studie- og karrierevejledningen arbejder målrettet med 
indsatser der understøtter karrierelæring og øger de studerendes karrierekompetencer, som letter 
transitionen fra studie til arbejdsliv.  
 
Dekanen er ansvarlig for fakultetets studie- og karrierevejledningsindsatser, samt for at fakultetets 
strategier på studie- og karrierevejledningsområdet afspejler KU’s strategier for studie- og 
karrierevejledning samt øvrige strategier i forbindelse med særlige indsatsområder, som fakultetet 
eller universitetet har identificeret. 
 
Vejledningen udføres af uddannede studie- og karrierevejledere der har det nødvendige 
kompetence- og uddannelsesniveau.  
 
Der indsamles systematisk statistik om studenterhenvendelser, og vejledningstilbud evalueres og 
udvikles løbende på baggrund af henvendelsesmønstre og evalueringsresultater.  
 
Studie- og karrierevejledningen afrapporterer én gang årligt om studie- og 
karrierevejledningsindsatser til dekanen, og enheden er ansvarlig for, at erfaringer og viden om 
studerende formidles tilbage til uddannelserne. 
 
 

Procedure for studie- og karrierevejledning 

https://uddannelseskvalitet.ku.dk/kvalitetssikring/faelles-retningslinjer/studie-og-karrierevejledning/#:%7E:text=K%C3%B8benhavns%20Universitet%20har%20vedtaget%20f%C3%A6lles,branchekontakt%20formidles%20til%20karrierevejledningen%2C%20samt
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HUM’s aftagerpaneler er fakultetets primære branchekontakt. Referater fra møder med HUM’s 
aftagerpaneler fremgår af institutternes hjemmesider og bruges som vidensgrundlag i studie- og 
karrierevejledningen. 
 

Procedure 
Studie- og karrierevejledningen vejleder fuldtidsstuderende samt merit-, gæste- og 
udvekslingsstuderende på hele fakultetet.  
 
Overordnet skal fakultetets samlede vejledningsindsatser: 

• Lette overgang fra gymnasiet til universitetet 
• Understøtte udviklingen af et godt studiemiljø 
• Forebygge frafald og øge gennemførelsen 
• Understøtte studerendes kompetencer til at planlægge uddannelsesforløbet og træffe 

kvalificerede og reflekterede valg undervejs i studiet 
• Være synlig, tilgængelig og proaktiv 
• Vejlede om studie- og karriererelaterede spørgsmål 
• Vejlede i spørgsmål og forhold vedrørende trivsel, undervisning og eksamen 
• Varetage karrierevejledning 
• Støtte overgang fra universitet til arbejdsmarked 

 
Herudover har Studie- og karrierevejledningen et tæt samarbejde med Fakultetets 
Uddannelsesudvalg (FUU), hvor vejledningsenhedens indsatser og aktiviteter løbende tilpasses og 
udvikles i overensstemmelse med uddannelsernes og de studerendes behov. Én gang årligt drøftes 
indsatser og aktiviteter fælles i FUU. Disse møder suppleres med semesterlige møder med 
fagmiljøet på det enkelte institut.  

 

Uddannelse &Studerende  
U&S vejleder potentielle full degree-studerende og studerende på Åbent Universitet og koordinerer 
vejledningsarrangementer for udrejsende studerende. Henvendelsesstatistik og videnopsamling 
indgår i den årlige afrapportering om studie- og karrierevejledning til dekanen og formidles videre 
til instituttet. 
 
Vejledningsindsatser skal som minimum omfatte 
 

• Vejledning af internationale studerende for så vidt angår ansøgningstekniske spørgsmål og 
visumregler (full degree) 

• Information på KUnet af fælles og almen karakter 
• Koordinering, deltagelse og oplæg i forbindelse med BA-studiestart 
• Studiestart (full degree, meritstuderende samt udvekslings- og gæstestuderende) 
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• Arrangementer for udrejsende studerende. 

Standarder for kvalitet 

I den årlige afrapportering til dekanen monitoreres følgende standarder for kvalitet 
• Stud./vejleder-ratio 
• Service Level Agreements (SLA) 
• Henvendelsesstatistik 
• Evalueringsdata 

 
Se nærmere beskrivelse i fakultetets oversigt over standarder. 
 
 

https://hum.ku.dk/omfakultetet/kvalitetssikring/ledelsesinformation/
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